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Mensagem Presidente

menos custos aquilo que é a razdo de ser de qualquer poder publico. Proporcionar mais e

melhores condi¢des, assim como melhorar a qualidade de vida dos seus cidadados, atender as a”/ \J\
3 n
S V\_/

suas necessidades e anseios legitimos. \k(

Temos a certeza de que o desenvolvimento das populagdes ndo diz respeito apenas ao aspeto
material. O atual executivo da Unido das Freguesias de Sé, Santa Maria e Meixedo tem tido a
maior sensibilidade e abertura quando trata problemas dos cidaddos, principalmente os de
indole social, sem querer chamar a si protagonismos e atos folcléricos. Nunca deixamos de
assumir o nosso papel de intervencdo na sociedade, olhando para as pessoas de uma forma
holistica, sabendo que o que ndo se diz, ou ndo se vé, seja o melhor e o mais importante

Servigo.

Assim, para o ano de 2020 escolhemos como centros de agdo primeira, os idosos e as criancas
com foco primordial a parte social, ndo colocando de lado outras areas de interven¢do com
estes cidaddos. Também de forma global nunca deixaremos de intervir noutras dreas como a

cultura, arte, saude, economia, turismo, o desporto entre outras.

Queremos garantir aos nossos cidadaos que continuaremos a trabalhar com toda a dedicagédo
para que sejam mais felizes, em prol da prosperidade, justica, qualidade ambiental e

solidariedade.

Este é e serd o meu e nosso compromisso para a construgdo de uma melhor Unido das

Freguesias de Sé, Santa Maria e Meixedo.

Telmo Ramiro Prada Afonso
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1. Enquadramento | (

Diz a lei 75/2013, de 12 de setembro, e de acordo com o estabelecido na alinea a) do n.2 1 do ,;//’-\ 
artigo 162 conjugado com a alinea a) do n.2 1 artigo 99, sdo apresentadas as op¢des do plano e :
orgamento para o ano de 2020. p

Este documento tem por finalidade disponibilizar informacao de carater financeiro, econémico i

==y
A e

guia?
e social da Unido das freguesias, de forma a espelhar o que serdo as linhas orientadoras do lj

<>

orgdo executivo.

O Orgcamento e as Opg¢des do Plano foram elaborados nos termos do Plano Oficial da
Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de
Fevereiro, alterado pela Lei n.2 169/99, de 14 de Setembro, pelo Decreto-Lei n.2 315/2000, de 2
de Dezembro e pelo decreto-lei n.2 84-A/2002, de 5 de Abril. Os documentos foram elaborados

com transparéncia, rigor, prudéncia e equilibrio.

O planeamento das atividades de investimento, clarificadas no PPl explica também como serdo
financiadas. Sabemos que existem despesas de capital sub orgamentadas que terdo o reforco
financeiro devido em 2020 aquando da revisdo do Orcamento.

Este processo de planeamento ndo pode ser visto como sendo um instrumento rigido, estético,
mas sim dinamico e ajustavel a realidade.
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2. Atividades para 2020

A

2.1Cultura

Considerando que a cultura é um ato reciproco de doacdo e aquisicdo fruidora, a Unido das @/f/

Freguesias pretende continuar a apoiar todas as Associacdes Culturais, realizando também//'/’

&

protocolos de colaboragdo e parcerias com entidades que tém como enfoque a Cultura.

Em 2020 pretende-se continuar a promover e apoiar iniciativas de carater cultural, desportivo e
recreativo na nossa freguesia, que visam ndo sé o bem-estar social, manter e recuperar
algumas tradigdes de outrora, como também incentivar a cultura, as artes e os artistas da nossa QJ\J\/\
freguesia.

Assim, tal como em 2019, em 2020 continuaremos a apoiar, a manter e a realizar protocolos
com institui¢des de cariz cultural, bem como com os artistas e os grupos corais da nossa unido
das freguesias.

Queremos manter atividades culturais que tém a ver com a identidade desta Unido das
Freguesias, realizadas de forma direta ou em parceria, de realcar algumas tais como:

- Morte do Diabo e da Censura;

- Carnaval das IPSS’s;

- Feira do Emprego, Educacgido e Solidariedade;
- Braganga € Moda;

- O dia da Freguesia da Sé (Dia de S. Jodo);
- O dia da Freguesia de Santa Maria;

- Festividades de Santa Ana (dia dos avés);
- Festa da Historia;

- Dia Internacional da Mulher;

- Dia da poesia;

- Dia da Liberdade;

- Teatro de Bairro;

- Musica no Bairro;

- Dia Mundial da Criancga;

- Festival de musica (Dia da Musica).
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2.2Educagdo — S\ )Xa/

Na area da educagdo para 2020, pretende-se continuar a apoiar as escolas, como se tem
realizado nos ultimos anos com material de limpeza e higiene as escolas do 12 ciclo do ensino g
basico e pré-escolar, sendo este um apoio fundamental para o bom funcionamento das escolas. //K/
Apoiar também com transportes da Unido das Freguesias as escolas, quer para as visitas de / :

estudos quer para outras atividades organizadas pelas mesmas.

Proporcionar aos jovens estudantes das diversas instituicdes de ensino da freguesia estégios
curriculares e estagios de integracdo a vida profissional.

Cooperar e apoiar as iniciativas e eventos promovidos pela comunidade escolar em articulagio
com instituicdes de ensino e, as Associagdes de Estudantes e grupos informais de jovens
estudantes.

Apoiar e cooperar com iniciativas de inclusdo de estudantes oriundos de paises estrangeiros,
promovendo a interculturalidade e respeito pelas diferengas, integrando-os e acolhendo-os.

Pretendemos continuar a apoiar alunos do 12 ciclo do ensino basico e da educagdo pré-escolar
na aquisicao de material escolar. Alunos estes que serdo apoiados em fung¢io dos escalGes de
seguranca social mais débeis, proporcionando, no nosso ponto de vista, um apoio importante
na aquisi¢do deste material.

2.3Apoio a familias

O bem-estar fisico e psicossocial das pessoas para nds é de extrema importancia.

A Unido das Freguesias, numa preocupagdo constante com os problemas sociais dos seus
fregueses, atende e encaminha cidaddos para instituigdes de solidariedade social e servicos
sociais da Camara Municipal de Braganga, com vista a melhoria da sua condi¢do de vida.
Também, diretamente minimizamos caréncias, continuando a politica de apoio a melhorias
habitacionais, assim como de outras intervencdes, sempre que se justifiquem

2.4 Formacdo

A formacao faz parte do enriquecimento pessoal dos cidad3os, queremos manter e fomentar a
formagdo nos colaboradores da Unido das freguesias. Também, em parceria com outras
entidades, pretendemos proporcionar e facilitar formagdes, sempre que sejam do interesse
publico aos cidaddos da nossa freguesia.
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2.5 Desporto

A Unido das Freguesias, continuando a sua agdo atenta e de intervengdo desportiva, entende
que apoiar o desporto é apoiar o futuro, ndo so6 ao nivel do recreio/lazer, como ao nivel do
desenvolvimento harmonioso das criangas e jovens. A pratica desportiva é um pilar importante
na promogao da saude e preven¢do da doenga. Queremos incentivar e promover habitos de
vida saudaveis.

Continuaremos a realizar e apoiar atividades como tem acontecido, exemplo disso sdo: o
Torneio de Futsal Inter-Bairros; Torneio de Futsal Inter- Freguesias; Torneio de Voleibol;
Torneio de Futebol de Rua; e, Jogos Tradicionais, Torneio inter escolar de Xadrez, entre outros.

Procederemos ao apoio de todas as associa¢cdes desportivas. Nesta perspetiva de progresso e
desenvolvimento, o desporto continua a ocupar um lugar privilegiado nas preocupacdes deste

executivo.

No ano 2020 pretendemos continuar a realizar interven¢des de requalificagdo e melhoramento
nos recintos desportivos afetos a Unido das Freguesias, no intuito de preservar o patriménio, e
também proporcionar melhores condigGes para a pratica desportiva.

2.6 Saude

Nesta area, é nossa pretensao criar parcerias com a ULSNE, Associa¢ao de estudantes e Escola
Superior de Salude, Bombeiros Voluntarios, e outras instituicdes e associa¢des ligadas a saude,
envolvendo-as em atividades de partilha e saber, com vista a promog¢do da saude. Promover
acdes de prevencdo e rastreio gratuitas abertas a toda a populagdo, bem como colaborar na
implementacdo de programas de educagao para a satde junto das escolas do 12 ciclo de ensino
basico e de jardins-de-infancia. E nosso objetivo comemorar o Dia Mundial de Saude.

2.7 Urbanismo

Salvaguardando uma postura reivindicativa junto do Executivo Municipal, a Unido das
Freguesias tem usufruido realizagGes de intervengdo urbana e rural, para melhorar a qualidade
de vida dos municipes e a imagem da cidade.

O nosso objetivo é continuar o trabalho que tem vindo a ser desenvolvido nestes Ultimos anos,
como é o de manuten¢do e limpeza de caminhos agricolas, parques infantis e caminhos
publicos afetos a area pertencente a esta Unido de Freguesias, bem como proceder a arranjos e
manuteng¢do do patriménio da freguesia.
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Com o apoio da Camara Municipal queremos continuar a apoiar e a realizar obras de cariz
social, como a realizagdo de obras de melhorias habitacionais de pessoas mais desfavorecidas
desta freguesia, bem como realizar obras de requalificacdo de passeios e de requalificacdo de

recintos desportivos.

2.8 Transportes

Os nossos transportes tém-se vindo a revelar um grande apoio para varias instituicdes de

carater social, cultural desportivo e educacional, em que com este apoio minimizamos as
despesas das mesmas. Pretendemos continuar a apoiar com os meios disponiveis ao nosso
dispor e segundo a nossa possibilidade todas as instituicbes que nos solicitem apoio.

De referir que 0 nosso comboio turistico é um transporte de extrema importancia que permite
a desloca¢ao nao s6 da populagdo residente e Agrupamentos de Escolas, mas também de quem
nos visita pelo interesse turistico e econdmico. Consideramos que € ja um dos atrativos da
nossa freguesia, um importante “embaixador” do turismo da cidade. Continuamos a apostar na
dinamiza¢do do mesmo, junto de toda a populagdo e instituicGes em geral que pretendam ter
um passeio agradavel e ao mesmo tempo conhecer e dar a conhecer o melhor que existe na
nossa freguesia.

2.9Economia, Ambiente e Turismo

Pretendemos apoiar todas as atividades que promovam o turismo com utilizacdo dos meios
disponiveis na freguesia, incluindo o sitio da internet e como ja foi referido anteriormente,
através do comboio turistico.

Em conjunto com as institui¢des locais e colaboragdo com outras entidades, incluindo a CAmara
Municipal, parceiro primordial, pretendemos encontrar iniciativas que convirjam na promogao
e dinamizacdo do comércio local e tradicional, bem como na promocao do que de melhor se faz

e produz.

Nestes novos tempos também devemos dar importancia a componente ambiental e como tal,
pretendemos apoiar e incentivar iniciativas e campanhas de consciencializacio de carater
ambiental tanto nas escolas, como nas empresas e ao publico em geral. Iniciativas estas que
visem um bom uso dos recursos naturais e ambientais da freguesia, mas também em alertar os
cidad3os para a importancia desta temética, levando a melhorar atitudes e comportamentos de

risco ambiental.
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2.10 Protocolos com Associacdes — %@h

Na Unido das Freguesias ao longo deste mandato tém sido realizados compromissos de
extrema relevancia, e parcerias com varias Associacdes Culturais, Recreativas e Desportivas, as
quais tem vindo a dar cumprimento nos varios ambitos de agao.

Este é um passo importante, dado o equilibrio e maturidade hoje atingidos pela autarquia, no

que se refere aos apoios logistico e financeiro.

Realcando o relevante papel que desempenham estas associagdes, no desenvolvimento
sociocultural e desportivo da cidade, pretende este executivo acarinhar, incentivar e motivar os
seus socios e corpos gerentes, ajudando a melhorar cada vez mais a sua intencdo e os seus

bons efeitos na sociedade, como um bem publico a proteger.
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3. Or¢camento

O Orgamento é um instrumento de gestdo, no qual se pretende projetar as intengdes do Plano
Plurianual de Investimentos e de Atividades, afetando os recursos financeiros necessarios.

Compete ao executivo da Junta de Freguesia, elaborar este documento previsional e apresenta- /

lo a Assembleia de Freguesia. r %

O Plano de atividades e orcamento, deve observar o cumprimento de todos os principios e g e
regras legalmente exigidos. A sua regulamentagao consta do POCAL, Decreto-Lei n.254-A/99, de N
22 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.2162/99, de 22 fevereiro, Decreto-Lei g\_/k}‘"

n.2 315/2000, de 2 de dezembro e o Decreto-lei n.284-A/2002, de 5 de abril.

3.10rcamento global para o ano 2020

Receitas Montante Despesas Montante
Correntes 449.165,92 | Correntes 310.715,92
Capital s 120.800,00 | Capital 259.250,00

Total Geral 569.965,92 Total Geral 569.965,92

Equilibrio orcamental (art. 40° da Lei n.” 73/2013, de 3 de setembro)

Receitas Correntes

Despesas Correntes

Excedente Orcamental para Investimento: 138 450,00

3.2 Orcamento da Receita

As receitas sdo classificadas, orcamentalmente, segundo a d&tica econdmica, por receitas
correntes, receitas de capital e outras receitas. As receitas correntes sao as que se repercutem
no patriménio ndo duradouro da autarquia e sao provenientes de rendimentos no periodo
orcamental, esgotando-se o processo da sua cobranga dentro do periodo financeiro anual.

Designam-se por receitas de capital as receitas arrecadadas pela autarquia que alteram o seu
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patrimonio duradouro. A avaliagdo das receitas, distribuidas segundo a classificagcdo econdmica,
foi feita com o maior rigor possivel, visto a previsdo das mesmas determinar a capacidade de
financiamento da Unido das Freguesias, e permitir, desse modo fixar o limite das despesas em

cumprimento com a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso.

A par das regras previsionais, surgem principios de bom senso e de prudéncia.

B Receitas Correntes

m Receitas de Capital




Cadigo

01
01.02

01.02.02

04

04.01

04.01.23
04.01.23.04
04.01.23.99
04.01.23.99.99
04.01,23.99.99.01
04.01.23.99.99.02
04.01.23.99.99.03
04.01.23.99.99.04
04.01.23.99.99.05
04.01.23.99.99.06
04.01.23.99.99.07
04.01.23.99.99.08
04.01.23.99.99.09
04.01.23.99.99.10
04.01.23.99.99.11
04.01.23.99.99.12
04.02

04.02.01

04.02.04
04.02.99

05

Classificacdo Econémica

Descri¢iao

Receitas Correntes

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre iméveis
Taxas, multas e outras penalidades
Taxas

Taxas especificas das autarguias locais
Canideos

Outras

Outras

Comboio Turistico

Atestados

Utilizagdo de Auditério / Sala de Formacio
Utiliza¢ao dos Polidesportivos
Fotocépias

Certificagio de Fotocopias
Concessfio de Terrenos

Venda Ambulante de Lotarias
Arrumador de Automoveis
Atividades Ruidosas

Fatos Medievais

Qutras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Coimas e penalidades por contraordenagdes
Multas e penalidades diversas

Rendimentos de Propriedade

A Transportar

Valor

Total Sub-Total

A

/i/n

35.000,00
35.000,00
35.000,00
28.380,00
28.160,00
28.160,00
6.500,00
21.660,00
21.660,00
5.000,00
13.000,00
500,00
10,00
20,00
600,00
100,00
10,00
10,00
10,00
400,00
2.000,00
220,00
10,00
200,00
10,00

1.000,00

63.380,00




Cédigo
05..1.0..05..0.1
06
06.03
06.03.01
06.03.01.04
06.03.01.05
06.03.01.06
06.03.01.99
06.03.01.99.01
06.03.07
06.03.07.01

06.03.09

06.03.09.01
06.05

06.05.01
06.05.01.01
06.05.01.01.01
06.05.01.01.02
06.07

06.07.01

07

07.01

07.01.02
07.01.06
07.01.06.01
07.01.06.02
07.01.07

08

Classificacio Econémica

Descricio

Cemitério - Concessido de Sepulturas

Transferéncias correntes

Administragio central

Estado

Fundo de Financiamento das Freguesias
Artigo 38.°, n.” 8 da Lei 73/2013

Acordos de transferéncia de competéncias
Outras

Regime de Permanéncia Leill/96
Servicos e fundos autonomos

1EFP CEI+

Servigos e fundos auténomos-Subsistema de protec. a familia e
politicas activas

CEI Patriménio

Administragio local

Continente

Municipios

Céamara Municipal

Eleicdes

Instituigdes sem fins lucrativos
Institui¢cdes sem fins lucrativos
Venda de bens e servicos correntes
Venda de bens

Livros e documentacio técnica
Produtos agricolas e pecuarios
Venda de Azeitonas

Venda de Arvores

Produtos alimentares e bebidas

Qutras receitas correntes

A Transportar

Total

369.425.92

560,00

14.800,00

Sub-Total

364.410,92

319.400,92

40.000,00

45.000,00

10,00

5.005,00
5.005,00

5.005,00

10,00

560,00

30,00

-1

1.000,00

264.900,00
2.042,00
12.458,92

40.000,00

45.000,00

10,00

5,00

5.000,00

10,00

510,00
10,00

20,00

20,00

434.365,92
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Codigo
08.01
08.01.99
08.01.99.99
08.01.99.99.01

08.01.99.99.02

09

09.04
09.04.01
09.04.01.01
09.04.10
09.04.10.03
10

10.05
10.05.01
10.05.01.01
10.05.01.01.01

10.05.01.01.02

Classifica¢io Economica
Descricio
Outras
Outras
Diversas
Transportes
Viagens Culturais

Total das Receitas Correntes

Receitas de Capital

Venda de bens de investimento
Outros bens de investimento
Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Equipamento de transporte
Familias

Outros

Transferéncias de capital
Administragio local
Continente

Municipios

Céamara Municipal

Outras

Total das Receitas de Capital

Total do Or¢camento

Total Sub-Total Valor 4
g
14.800,00 — )
14.800,00
14.800,00
2.800,00
12.000,00
449.165,92
10.100,00
10.100,00
10.000,00
10.000,00
100,00
100,00
110.700,00
110.700,00
110.700,00
110.700,00
110.600,00
100,00
120.800,00
569.965,92
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3.30rcamento da despesa

A realizacdo das despesas tem como principio fundamental, no ambito das atribuicdes
conferidas as autarquias locais, a afetacio dos recursos ao desenvolvimento de atividades para
satisfazer as necessidades da populacdo local.

As despesas sao classificadas orcamentalmente, segundo: funcional, organica e econémica.
No que diz respeito a classificagdo orgénica, a estrutura é composta por 4 organicas, sendo:
01.Administragdo Autarquica;
02. Secretaria;
03. Atividades;
04. Patrimonio.

Segundo a classificagdo econdmica das despesas, estas podem ser correntes ou de capital. As
despesas correntes sao todas as que revelam caricter permanente e afetam o patriménio nio
duradouro da autarquia, sdo as despesas de funcionamento, transferéncias e subsidios. As
despesas de capital sdo todas as que alteram o patriménio duradouro da autarquia,
determinando o seu crescimento na medida em que contribuem para a formacéo de capital

fixo.

O orgamento inicial da despesa proposta totaliza o montante de 569.965,92 €, sendo que
310.715,92 € correspondem a despesas correntes e 259.250,00 € a despesas de capital.

As despesas dividem-se, como ja indicado, em correntes e de capital. Neste documento optou-
se por analisar o orgamento por organicas. Assim, neste capitulo, o enfoque incidira, do lado
das despesas correntes, nas despesas com o pessoal e aquisicio de bens e servicos, e, nas
despesas de capital, nas aquisi¢des de bens de capital, aqui designadas por investimentos, que
a autarquia propde levar a cabo.

& Dowporas Cottontes

® Dowpesas de Caphlal
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Classifica¢io Economica
Total Sub-Total Valor
Codigo Descricio
01 Autarquia 63.994,00
01.03 Administra¢ido Autarquica 63.994,00
Despesas Correntes
01 Despesas com o pessoal 60.674,00
01.01 Remuneragdes certas e permanentes 46.900,00
01.01.01 Titulares de 6rgios de soberania e membros de 6rgdos 35.000,00
autiarquicos
01.01.11 Representacio 6.700,00
01.01.13 Subsidio de refei¢do 1.200,00
01.01.14 Subsidio de férias e de Natal 4.000,00
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 4.014,00
01.02.04 Ajudas de custo 14,00
01.02.13 Outros suplementos e prémios 4.000,00
01.02.13.03 Senhas de presenca 4.000,00
01.03 Seguranga social 9.760,00
01.03.01 Encargos com a salide 10,00
01.03.01.01 ACSS - Retengdes no Ambito do SNS 10,00
01.03.05 Contribui¢des para a seguranga social 9.250,00
01.03.05.01 Assisténcia na doenga dos funciondrios pablicos (ADSE) 50,00
01.03.05.02 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de 9.200,00
trabalho em fungdes publicas (RCTFP)
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacdes 9.200,00
01.03.09 Seguros 500,00
01.03.09.01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 500,00
02 Aquisi¢do de bens e servigos 1.610,00
A Transportar | | 60.674,00
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E

Codigo
02.01
02.01.02
02.01.02.02
02.01.15
02.01.19
02.01.21
02.02
02.02.02
02.02.09
02.02.09.01
02.02.12
02.02.12.01
02.02.13
02.02.14
02.02.15
02.02.17
02.02.20
02.02.25
02.02.25.02
06
06.02
06.02.03
06.02.03.05
06.02.03.05.01

06.02.03.05.02

Classificacdo Economica

Descriciao

Aquisigdo de bens

Combustiveis e lubrificantes

Gasdleo

Prémios, condecoragdes e ofertas

Artigos honorificos e de decoragio
Outros bens

Aquisigao de servigos

Limpeza ¢ higiene

Comunicagdes

Comunicagdes Moveis

Seguros

Seguros Acidentes de Trabalho/Acidentes Pessoais
Deslocagdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacgio

Publicidade

Outros trabalhos especializados

Outros servi¢os

Qutros Servicos

Outras despesas correntes

Diversas

Outras

Outras

Atividades Diversas - Quotiza¢des Anafre

Multas e Outras Penalidades

Total das Despesas Correntes

A Transportar

Total Sub-Total

570,00

500,00

1.040,00

10,00

800,00

50,00

1.710,00
1.710,00
1.710,00

1.710,00

500,00

10,00
10,00

50,00

10,00

10,00

800,00
50,00
10,00
10,00
50,00

50,00

50,00

1.660,00

50,00

63.994,00

63.994,00
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Classificacao Economica

Codigo Descri¢do

Secretaria

Despesas Correntes

01 Despesas com o pessoal

01.01 Remuneragdes certas e permanentes

01.01.04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de
trabalho

01.01.04.01 Pessoal em fungies

01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho

01.01.13 Subsidio de refeigio

01.01.14 Subsidio de férias e de Natal

01.01.15 Remuneragdes por doenca e maternidade / paternidade

01.02 Abonos varidveis ou eventuais

01.02.02 Horas extraordinarias

01.02.05 Abono para falhas

01.03 Seguranga social

01.03.01 Encargos com a salde

01.03.01.01 ACSS - Reten¢des no Ambito do SNS

01.03.03 Subsidio familiar a crianga e jovens

01.03.05 Contribui¢des para a seguranga social

01.03.05.01 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE)

01.03.05.02 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de

trabalho em fungoes puiblicas (RCTFP)
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagoes

01.03.05.02.02  Seguranga social - Regime geral

01.03.09 Seguros
01.03.09.01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais
02 Aquisi¢ao de bens e servigos

A Transportar

Total

158.060,00

129.310,00

27.440,00

Sub-Total

94.200,00

70.000,00

3.700,00

31.410,00

2.000,00

27.100,00

24.000,00

2.300,00

.

Valor //(

R

67.000,00

3.000,00

7.500,00
16.500,00
200,00
1.500,00
2.200,00
2.000,00

10,00

3.100,00

20.000,00

4.000,00

2.300,00

193.304,00




Codigo
02.01
02.01.04
02.01.08
02.01.18
02.01.21
02.02
02.02.01
02.02.01.01
02.02.01.02
02.02.01.03
02.02.04
02.02.09
02.02.09.01
02.02.09.02
02.02.09.03
02.02.13
02.02.14
02.02.15
02.02.17
02.02.20
02.02.22
02.02.24
02.02.25
02.02.25.01
02.02.25.02
03

03.06

Classifica¢do Economica
Descrigio

Aquisi¢do de bens
Limpeza e higiene
Material de escritério
Livros e documentagio técnica
QOutros bens
Aquisigdo de servigos
Encargos das instalagdes
Agua
Eletricidade
Condominio Forum Sé
Locacio de edificios
Comunicagdes
Comunicacoes Moveis
Comunicacdes Fixas
Gastos Postais, Avencas, Apartado e Similares
Deslocagdes e estadas
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacio
Publicidade
Outros trabalhos especializados
Servicos de saide
Encargos de cobranca de receitas
Outros servigos
Limpeza das Instalacdes
Qutros Servigos
Juros e outros encargos

Outros encargos financeiros

A Transportar

Total Sub-Total

1.800,00

1.500,00

100,00
100,00
25.640,00
15.700,00
1.500,00
13.100,00
1.100,00
2.400,00
2.260,00
10,00
2.000,00
250,00
10,00
2.400,00
50,00
100,00
200,00
10,00
10,00
2.500,00
2.000,00
500,00
300,00

300,00

220.744,00
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Classificacdo Economica
Total Sub-Total
Codigo Descricio
03.06.01 Outros encargos financeiros
06 Outras despesas correntes 1.010,00
06.02 Diversas 1.010,00
06.02.01 Impostos e taxas 1.000,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia 1.000,00
06.02.01.01.01 IMI 1.000,00
06.02.03 Qutras 10,00
06.02.03.04 Servigos bancérios 10,00
Total das Despesas Correntes | 15806000
Atividades 69.701,92
Despesas Correntes
02 Aquisi¢do de bens e servigos 21.701,92
02.01 Aquisigdo de bens 17.720,00
02.01.05 Alimentacao - Refei¢des confeccionadas 4.000,00
02.01.06 Alimentacio - Géneros para confeccionar 100,00
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 500,00
02.01.08 Material de escritério 10,00
02.01.15 Prémios, condecoracdes e ofertas 10,00
02.01.18 Livros e documentagio técnica 3.000,00
02.01.20 Material de educagio, cultura e recreio 10.000,00
02.01.21 Outros bens 100,00
02.02 Aquisi¢do de servigos 3.981,92
02.02.01 Encargos das instalagdes 110,00
02.02.01.01 Agua 100,00
02.02.01.02 Eletricidade 10,00
A Transportar | | 239.884,00
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Caodigo
02.02.02
02.02.10
02.02.12
02.02.12.01
02.02.13
02.02.15
02.02.16
02.02.17
02.02.20
02.02.25
02.02.25.02
02.02.25.03
04
04.07
04.07.01
04.07.01.01
04.07.01.02
04.08
04.08.02

04.08.02.01

08
08.07
08.07.01

08.08

Classificacdo Econémica
Descricao

Limpeza e higiene
Transportes
Seguros
Seguros Acidentes de Trabalho/Acidentes Pessoais
Deslocagdes e estadas
Formacio
Semindrios, exposi¢des e similares
Publicidade
Qutros trabalhos especializados
Outros servigos
Outros Servigos
Viagens Culturais
Transferéncias correntes
Instituiges sem fins lucrativos
Institui¢des sem fins lucrativos
Associagdes Culturais, Desportivas e Ambientais
Escolas do 1° Ciclo do Ensino Basico e Pré Escolar
Familias
Outras

Programas ocupacionais

Total das Despesas Correntes

Despesas de Capital

Transferéncias de capital
Institui¢oes sem fins lucrativos
Institui¢des sem fins lucrativos

Familias

A Transportar

A
Total Sub-Total Valor i
&
1.600,00
1.000,00
1.000,00
10,00
10,00
10,00
10,00
221,92
1.000,00
500,00
500,00
43.000,00
28.000,00
28.000,00
18.000,00
10.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
64.701,92
5.000,00
4.500,00
4.500,00
500,00
291.255,92




04

Cadigo

08.08.02

02

02.01
02.01.02
02.01.02.01
02.01.02.02
02.01.02.99
02.01.09
02.01.12
02.01.17
02.01.21
02.02
02.02.02
02.02.03
02.02.12
02.02.12.02
02.02.12.03
02.02.19
02.02.20
02.02.25

02.02.25.02

Classificacio Economica
Descricdo

Qutras

Total das Despesas de Capital

Patrimonio

Despesas Correntes

Aquisi¢do de bens e servigos
Aquisigdo de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasdleo

Outros

Produtos quimicos e farmacéuticos
Material de transporte - Pegas
Ferramentas e utensilios
Outros bens

Aquisigdo de servigos

Limpeza e higiene

Conservagio de bens

Seguros

Bens Moveis

Bens Imoveis

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Qutros Servicos

Total das Despesas Correntes

A Transportar

Total

278.210,00

23.960,00

Sub-Total

10.160,00

8.100,00

13.800,00

3.000,00

500,00

500,00
e

5.000,00

500,00
7.500,00
100,00
10,00
50,00
1.500,00

500,00

50,00

4.500,00

2.000,00
1.000,00
5.500,00

250,00

500,00

23.960,00
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Classificacio Economica -
Total Sub-Total Valor
Codigo Descricao
Despesas de Capital
"
07 Aquisi¢do de bens de capital 254.250.00
07.01 Investimentos 254.250,00
07.01.03 Edificios 21.050,00
07.01.03.01 Instalagdes de servigos 1.000,00
07.01.03.02 Instalagdes desportivas e recreativas 50,00
07.01.03.07 Outros 20.000,00
07.01.04 Construgdes diversas 230.050,00
07.01.04.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 229.000,00
07.01.04.05 Parques e jardins 50,00
07.01.04.09 Sinaliza¢do e trinsito 500,00
07.01.04.13 Qutros 500,00
07.01.06 Material de transporte 550,00
07.01.06.02 Outro 550,00
07.01.06.02.01 Reparacio de Equipamento de Transporte 500,00
07.01.06.02.02  Aquisi¢io de Equipamento de Transporte 50,00
07.01.07 Equipamento de informatica 600,00
07.01.08 Software informatico 500,00
07.01.09 Equipamento administrativo 500,00
07.01.11 Ferramentas e utensilios 500,00
07.01.15 Qutros investimentos 500,00
Total das Despesas de Capital 254.250,00
Total do Orcamento 569.965,92




Assim, da sua leitura, torna-se percetivel que em 2020 as Despesas com Pessoal continuam a
assumir um maior peso no total das Despesas Correntes, relativamente ao pessoal do quadro e
da administragdo e 6rgaos autdrquicos, de referir também que ja foi previsto nestas rubricas do

3.4Sintese orcamental

pessoal o descongelamento das carreiras da funcdo publica.
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Para o ano de 2020, o peso das despesas na aquisi¢do de bens e servigos (13,11%) e encargos

com o pessoal (33.33%), sao aquelas que representam maior fatia no conjunto das Despesas

Correntes.

Quanto ao volume das Transferéncias que a Autarquia prevé disponibilizar as diversas

entidades, em 2020 prevé-se as comparticipagdes financeiras ao abrigo dos contratos-

programa e apoio as varias associagdes e entidades da nossa Unido das Freguesias.

As despesas de investimento destinam-se a aumentar o capital fixo das autarquias e consistem

na criacdo ou aquisicao de bens duradouros. Em 2020 este valor representa 45,49% do valor

global do orgamento.

Receitas Despesas
Receitas Correntes Valor % Despesas Correntes Valor %

01 Imposto directos —— 35.000,00 614% | 01 DespesascomoPessoal.......ccoooooiiccniicrircsinnnnnn: 189.984,00 33,33%
02 Impostos Indirectos. ... 0,00 000% | 02 Agquisgio de Bens e Servigos...... 7471192 13,11%
04 Taxas, Multas e Qutras Penalidades 28.380,00 498% | 03 Jurose Qutros EACAIBOS. ..o, 300,00 0,05%
05 Rendimentos da Propriedade ...................... 1.000,00 0.18% | 04 Transferéncias Correntes. ... .. ... 43.000,00 7,54%
06 Transferéncias Comrentes............ocvernnnrmrnnscrsvensoones 36942592 6482% | 05 Subsidios.......... 0,00 0.00%
07 Venda de Bens e Servigos Comrentes ... 360,00 010% | 06 Outras Despesas Correntes........................._ 2.720,00 0.48%
08 Outras Receitas Comrentes..............cooooomnrcenrevnnnnene 14.800,00 2,60%

Total de Receitas Correntes 449,163 52 7881 Total de Despesas Correntes 31071592 54,52%

Receitas de Capital Valor % Despesas de Capital Valor %

08 Venda de Bens de Investimento............ 10.100,00 177 | 07 Aquisigao de Bens de Capital... ....... 254.250,00 44.61%
10 Transferéncias de Capital........................ 110.703,00 1942% | 08 Transferéncias de Caputal .. 5.000,00 0,88%
11 Activos Financemros. ..o, 0,00 0,00% | 09 Activos Fmancetros 0.00 0,00%
12 Passivos FINancetros... ..o eoansnans 0,00 0.00% 10 PassivosFmancewos ... ... . s 0,00 0,00%
13 Qutras Receitas de Capital ... ...........cc..ooooonnneeee 0,00 0.00% | 11 OQutras Despesasde Capital........ooovooreooororerrc 0,00 0,00%
13 Reposigies ndo Abatidas nos Pagamentos............ 0,00 0,00%
16 Saldo da Geréncia AMtenor... ...........ocoeecereneeens 0.00 0,00%

Total de Receitas de Capital 120.800,00 119 Total de Despesas de Capital 256.250,00 5.45%

Total de Receitas 569.965 92 Total de Despesas 36996592
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4. Plano Plurianual de Investimentos /% /

/l-
7 A
articulagdo com o orcamento e, durante a sua execugdo, este principio terd que ser sempre

observado. /K/

Trata-se de um documento com um horizonte mével de quatro anos que inclui todos os

A

Este plano é um instrumento de caracter previsional dos investimentos elaborado em

projetos e acgbes a realizar no ambito dos objetivos estabelecidos pela Unido das Freguesias e
que transcreve a respetiva previsao de despesas orgamentais a realizar por investimentos.

Sendo aprovado, conjuntamente com o orgamento, pela Assembleia de Freguesia, ao longo da
sua execugdo durante o proximo ano econémico, da responsabilidade do érgido executivo,
torna-se, por vezes, necessario introduzir novos projetos que ndo estavam previstos aquando
da sua elaboragdo. Neste caso, o executivo elabora uma revisio ao plano e apresenta-a ao
orgao deliberativo para aprovagdo.

O planeamento das atividades de investimento, clarificadas no PPl explica também como serdo
financiadas. Sabemos que existem despesas de capital sub orcamentadas que terdo o reforco
financeiro devido em 2020 aquando da revisdo do Orcamento.

Por outro lado, quando se verificar a necessidade de transferir verbas afetas a um determinado
projeto para outro, o plano carece apenas, tal como o orcamento, de uma altera¢do, da
competéncia exclusiva do Executivo.

O PPl inclui para o ano de 2020, no conjunto de investimentos o valor global de 254.250,00€.
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- Of;::?ul § Fonte de Datas § g '/‘{
= Ty = Finasiaments = Realzado| Estimativ Periodos Seguintes Tol
Objetvo E Designagdo do Projeto = % ;: g i
- Y wmmm R ) o | | | o |
= periodo
! Fungies gerais 000 232500 110000 110000 0,00 0.00 0500
I Lmzow Polidesportivo Campelo W (e | g 0 [ 0101-200] 31122020 | 0 0,00 5 (1] 000 0,00 1,00 350
I 02019 | Equipamento Informatico - Aquisigio de Hardware M |70 | 4 0 [0-012009) 392021 | 0 0] 6000 2000000 200000 000 0,00 160000
I L)MUZO Polidesportivo Vi D'Agua L) 0 {0-01-2020] 31122020 | 0 0,00 5 00 00 0, 000 150
[ 032019 | Aquisicio e Atualzacio de Software Informatico (M |(OIE | 4 0| 0L01209 30-00-2021 | 0 noo|  SO00 L0000 100000 0w o 1500
I 3200 | Parqueda Estacada 00005 | E 0| 0101-2020) 31-12-2020| 0 0,00 5 00 (00 0,00 (00 2500
I 042009 | Equipamento Administrativo / Desenvolvimento de[M  |07019 | 4 0 01012019 30:09-2001 | 0 000 SO0 100000 1000, 0 000 230000
Herldica
P 0 | Aquisigio Viatura W e 0| 0101-200{ 3112200 | 0 0,00 000 (.00 0.00 0,00 50,00
I 052019 | Intervengio nas Instalaches de Servieos W00 | g 0 [ 01-01-2009) 30092021 | 0 000 LO0GOO  LO00O] 100000 0,00 0y 300000
I 162009 | Melboriss Habitacionais M |00 | g 0 01012019 30-08-2021 O o 20 300000 300,00 0, 0,00 2600000
I 152019 | Reparsgio de Equipamentos de Transporte O o 0| 01012019 | 30-0-2021 | 0 00 50000 300000 300000 0 830000
! Funches sciais 000 10800 LOM00 L0000l 00 000 0500
Doy | Protecio do Meio Ambieate ¢ Conservagio dafM |0IGHS | 4 0 |[0L01-2009) 31220091 0 0,00 B 000 400 0,00 0,00 30
Nafureza

TR0 | Diverss LU E 0 01012019 3112209 | 0 o0 s, 0.0 0,00 0.0 000 00
P [2019 | Ferramentase Utensilios LT R 0| 0101-2019| 30409-2021 | 0 0000 0000 100000 100000 0,00 040 150,00
3 Fungdes econdmicas 0,00 229500, 0,00 000 0,00 000 000 22950000
3002019 | Sinalizagio e Trinsito M| | A 0 (0112009 31122009 0 00 S0 0,00 0,00 0,00 1,00 0000
5 [102009 | Construgho Passeios do Beirro do Sapato M (i | | 0 | 0-01-2019) 30092021 | 0 0,00 H4.000, 0.0 (00 0,00 0,00 1400000
3o [182019 | Passeios Bairro do el W g 0 [01-01-2009] 31122009 | 0 0o 118 0,00 0,00 000 0m 115.000,00
i Quirss fungies (| 000 50000 30000 0,00 000 150,00
41162009 | Qutros Investimentos 0S| 4 0| 0-08-2009) 30092021 | D 000 0000 S0000 30000 (.00 000 1.300,00
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE SE, SANTA MARIA E MEIXEDO

Mapa de Pessoal

2020
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5. Mapa de pessoal

De acordo com o preceituado na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho (LGTFP), as planificacbes das atividades e dos
recursos humanos tém de estar em consondncia com a missdo, as atribuicdes, a
estratégia, os objetivos fixados e acima de tudo os recursos financeiros disponiveis.

No seguimento do exposto, tem a responsabilidade esta Unido das freguesias, >
planificar anualmente o mapa de pessoal, que visa indicar o nimero de postos de '
trabalho de que a autarquia necessita para o desenvolvimento das suas atividades a

que se propde, caraterizados em fungdo:

e Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a
cumprir ou a executar;

e Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

e Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de
formagao académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

e Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria.

Nesse sentido, € mantido para aprova¢do da proposta de orcamento o mapa de
pessoal aprovado no ano de 2019.

Devemos real¢ar que se encontra a decorrer concurso para ocupa¢io de vaga em
aberto para o lugar de Assistente Operacional.

Assim, e em fungdo das necessidades dos recursos humanos verificados para o ano de
2020, foi elaborado 0 mapa de pessoal que se anexa.
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE SE, SANTA MARIA E MEIXEDO

Assuncao de Compromissos Plurianuais

2020
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6. Assunc¢do de compromissos plurianuais

Compromissos Plurianuais /
S Encargo total _—
Descricao . . 3 —
& previsto Anos Seguintes ~e
2020
2021 2022
Contrato Prestacdo de servigcos limpeza 9 000,00 € 3 000,00 € 3000,00 € 3000,00 €
18 750,00 € 6 250,00 € 6 250,00 € 6 250,00 €
Acordo com ADSE 0,00
: £ . 3 600,00 € 1200,00 € 1200,00 € 1200,00 €
Servigo de contagem de dgua em Meixedo
& ) Z 1107, 369,00 € 369,00 € 00 €
Contrato de manutencdo de website e e-mail i =5
= 1771,20€ 590,40 € 590,40 € 0,40 €
Contrato manutencdo do elevador . 22
~ . 4 680,00 € 1560,00 € 1 560,00 € 1560,00 €
Contrato manutencdo do sistema AVAC
¥ oa e . s o 6 000,00 € 2 000,00 € 2 000,00 € 2 000,00 €
Contrato de assisténcia de aplicacdes informéticas
. " = g 1200,00 € 400,00 € 400,00 € 400,00 €
Licenciamento antivirus
i .. . 1 368,00 € 456,00 € 456,00 € 456,00 €
Servicos de seguranca, higiene e satide no trabalho W
— . 27 000,00 € 9 000,00 € 9 000,00 € 9 000,00 €
Aquisicao de servigos de seguros
& P . 13 500,00 € 4 500,00 € 4 500,00 € 4 500,00 €
Contrato manuten¢do maquinas fotocopiadoras
£ % s B 39 000,00 € 13 000,00 € 13 000,00 € 13 000,00 €
Aquisi¢do de energia elétrica
2 : . 5550,00 € 1 850,00 € 1 850,00 € 1 850,00 €
Aquisicdo de agua e servigos de saneamento
. " - 10 800,00 € 3600,00 € 3600,00 € 3 600,00 €
Servigos de telecomunicacdes
4 7 200,00 € 2400,00 € 2400,00 € 2 400,00 €
Arrendamento de Armazém
5 o 7 200,00 € 2 400,00 € 2400,00 € 2 400,00 €
Servigos de Contabilidade
157 726,20 € 52 575,40 € 52575,40 € 5257540 €
Total
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7. Anexo

4/
Autorizacdo genérica de concessdo de isengdes parciais ou totais de taxas e outras /fl '
receitas da freguesia

Considerando que constitui receita das freguesias, conforme resulta do estipulado nas
alineas b) e ) do n.2 1 do artigo 232 da Lei 73/2013, de 3 de Setembro;

Considerando que compete a assembleia de freguesia deliberar em matéria de (/«é-/
Competéncias de apreciagdo e fiscalizagdo do que resulta do estipulado nas alineas d)
el)don.2 1 do artigo 92 da Lei 75/2013 de 12 de Setembro;

Considerando que anualmente existem varios pedidos de isengdes do pagamento de
taxas apresentados por entidades publicas e privadas, principalmente no que respeita
a cedéncia de instalagbes e bens méveis;

Nesse sentido propde-se a Assembleia de freguesia que delibere aprovar para o ano de
2020, uma norma com o seguinte teor:

Isen¢do parcial ou total de taxas

1 - No exercicio econdmico de 2020, sempre que o executivo da Unido das Freguesias
achar que se justificam;

2 — Em todas as assembleias de freguesia, devera ser presente informacdo sobre todos
os pedidos de isengdo parcial ou total concedidos.
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Unido das Freguesias de Sé, Santa Maria e Meixedo

MUNICIPIO DE BRAGANCA

ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2020

APROVACAO

O presente Or¢camento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de quinhentos e sessenta e
nove mil, novecentos e sessenta e cinco euros e noventa e dois céntimos (569.965,92€), foi aprovado como
proposta na reunido da Junta de Freguesia que se realizou em 12 de novembro de 2020, de harmonia com o
disposto na alinea a) do n.2 1 do art.2 16.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro.

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2020

Datas das Deliberagées

Orgdo Executivo ) / 1L /24, A9 Orgdo Deiiberativo
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